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RELAZIONE

Facendo riferimento al Piano operativo presentato nel mese di maggio 2016 ¢
agli obiettivi che il Centro si prefissava di raggiungere nella relazione in oggetto
si potranno evidenziare delle differenze rispetto al Bilancio consuntivo
presentato in quanto i valori inseriti nel Conto economico sono determinati in
base alla loro competenza, anno solare 01-01-2017 e 31-12-2017, mentre il
piano operativo fa riferimento all’anno formativo, che inizia 01-09-2017 ¢ si
conclude il 31-08-2018.

a) Offerta formativa:
- Per i corsi DDIF e autofinanziati per adulti il cui valore reale corrisponde ad
€ 270.500 si nota una discrepanza rispetto al valore inserito nel piano operativo
in quanto Regione Lombardia, nonostante I’aumento degli iscritti, ha comunque
dato al Centro un Budget pari a 15 doti per classe, e quindi non aumentate sulla
base degli iscritti effettivi, inoltre per I’anno formativo in corso non & stato
attivato il IV anno in quanto gli allievi che hanno conseguito la qualifica sono
stati inseriti nel mondo del lavoro.
I centro ha attivato per gli allievi della classe prima corso Meccanico auto, con

pitt di 15 anni, il sistema di alternanza scuola lavoro. Questo, non solo per




rispondere alla richieste di Regione Lombardia sullattivazione di percorsi
professionali con sistema Duale, ma anche per avere una riduzione dei costi dj
docenza a carico del Centro.

b) Aumentare il radicamento del CIFP:
- Nel piano operativo presentato si era posto come obiettivo 1’attivazione un
corso per assistenti familiari finanziato tramite bandi regionali, Nel mese
corrente il centro ha infatti attivato il corso indicato con numero 15 iscritti
complessivi rispetto ai 9 prefissati come obiettivo. Ne consegue un aumento dei
costi dei collaboratori con partita IVA per i servizi da erogare come da Bandi
Regionali.

¢) Partecipazione a Bandi Regionali:
- Nel piano operativo si era posto come obiettivo I’attivazione di corsi finanziati
da Bandi Regionali rivolti a disoccupati per un totale di numero 10 iscritti.
II centro nell’anno formativo in corso ha attivato corsi rivolti a disoccupati per n
18 iscritti. Ad oggi ¢ in previsione I’attivazione di altri due corsi per disoccupati

non ancora inclusi nel prospetto allegato.

Bisuschio, 26 febbraio 2018

IL DIRETTORE
Dr.ssa E aria Galli




